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CONSIDERACOESINICIAIS...

O GT HAB, desde o inicio dos trabalhos, vem elaborando resumos de conteldos
de cada reuni&o no sentido de registrar toda a evolug&o do processo produtivo
adotado.

Para a elaborag&o deste relatério quadrimestral, imposto pela Portaria 57/2015
CAUSP, o grupo entendeu que uma recomposicao dos resumos produzidos no
primeiro quadrimestre deste exercicio atendera plenamente o objetivo deste
instrumento.

Posto este ser o primeiro de uma série de 3 e a necessidade de manter o historico
de todo o trabalho, decidiu-se pela inclusdo neste relatério da proposta do GT HAB,
na integra, de elaborar um Plano de Atuacdo em Habitacdo de Interesse Social,
apresentada a presidéncia em dezembro de 2015 (final do relatério como anexo).
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——SUMOJANEIRO...

PRIMEIRA REUNIAO DE 2016

AVALIACOESPONDERACOES...

ENCONTRO GT HABITAGAO, MEIO AMBIENTE E ESTATUTO DA METROPOLE

Esse encontro foi avaliado e considerado pelo GT Habitagdo como um evento
positivo, revelador de varias necessidades a serem trabalhadas em conjunto, além
de confirmar, como relevante e urgente, a criagdo de uma agenda especial voltada
a interagdo dos GT’s para promover a participagao e o relacionamento entre todos
0s membros e agentes envolvidos.

Reafirmou-se o entendimento de que os GT’s sdo uma espécie de “Grupo de
Consultoria e Assessoria” ao plenario por meio da presidéncia. Portanto, nessa
direcdo, promover sintonia e sincronia entre os GT’s revelou-se como fundamental
para otimizar e, acima de tudo, qualificar os respectivos trabalhos / produtos a
niveis cada vez mais elevados.

Outro ponto discutido e também considerado como necessario, foi a participacéo,
mesmo que numa agenda minima, da figura do presidente em reunides do GT
Habitac&o, no intuito de manter sempre alinhado os entendimentos e garantir uma
sintonia com a linha de comando.

COMUNICACAO EXTERNA DO GT HABITACAO: ACOES e RECURSOS

Na primeira reuniao de 2016 outra questao também foi objeto de avaliagdes e
ponderacgdes: a comunicacao do GT HAB com a assessoria de imprensa do
CAUSP.

Constatou-se que o GT esta “poupando”, desnecessariamente, a divulgagéo dos
seus trabalhos, a medida que nao envia material para producao jornalistica sobre o
tema. Observou-se também, nessas avaliacdes, o quanto é preciso, além de
alimentar regularmente uma divulgacao, apresentar e esclarecer para a assessoria
de imprensa os entendimentos e diretrizes dos trabalhos ora em desenvolvimento.
Manter a integridade dos entendimentos na comunicagédo do CAUSP sobre o tema
€ imprescindivel. Para tanto, optou-se pela montagem de uma agenda de trabalhos
do GT HAB que inclua a necesséria participacéo da assessoria de imprensa do
CAUSP.

Finalizando as ponderacoes, foi também confirmada a inclusao na agenda do GT
dos convites aos agentes externos ja identificados como possiveis alvos de parceria
e colaboracéo.
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DISCUSSAODIRETRIZES...

DESENVOLVIMENTO: RELEVOS

Na continuidade do desenvolvimento do Plano de Atuagdo em Habitagdo de
Interesse Social para o CAU, a discussao predominante fechou uma trajetéria em
torno do estabelecimento de diretrizes para a consecugao do objetivo proposto
para o instrumento.

Observou-se também a importancia desta fase dos trabalhos, pois serao as
diretrizes que determinaréo a amplitude e abrangéncia da atuacao do CAU, bem
como toda a infraestrutura necessaria para implementagao do Plano.

PRINCIPIOS / VALORES

PLANO
ATUACAO

HIS

[ PLANO CAUSP « HABITACAO

PRIORIDADES

ESTRATEGIAS

CRONOGRAMA
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SESUMOJANEIRO...

DISCUSSAODIRETRIZES...

DESENVOLVIMENTO: REALIDADE

Nessa orbita, a realidade do GT e a do CAU foram novamente expostas. A do GT
HAB evidencia o compromisso de desenvolver o Plano e implementa-lo e a realidade
do CAU é reveladora de uma condicao de instituicdo ainda em formagéo.

A realidade merece uma atencao especial quando se confronta o dimensional dos
trabalhos os prazos, pois no proximo més de junho o Plano devera estar fechado.
Para tanto, o GT tera apenas 12h de trabalho em grupo, 4 reunides ordinarias,
portanto, devera obrigatoriamente resumir etapas e otimizar agdes.

O fator tempo sempre sera um limitador da condigéo de conteudo do produto a ser
elaborado, assim, somente se o GT conquistar concessdes de horas extraordinarias,
a chance de se alavancar ganhos para o quesito qualidade podera ser ampliada.

DESENVOLVIMENTO: ABORDAGEM

Nessa abordagem dos trabalhos, para facilitar o processo de definicdes, adotou-se
que o Plano devera se desenvolver sobre dois eixos:

1. eixo estrutural

2. eixo operacional

O eixo estrutural é voltado a dindmica externa ao CAU e contém toda a esséncia do
Plano, ou seja, todas as definicdes para a atuagdo do CAU no cenario nacional.

O segundo eixo, operacional, abrange a conjuntura interna do CAU, compreende as
definicbes unicamente dependentes de seus entendimentos e compromissos, assim
como, obviamente, de suas decisdes. Este eixo contempla todas as necessidades
de infraestrutura para implantar e manter a atuagéo planejada.
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DISCUSSAODIRETRIZES...

DESENVOLVIMENTO: EIXOS

Nesse entendimento, serdo definidas diretrizes, prioridades, estratégias e agdes
para cada um dos eixos.

PRIORIDADES

ESTRATEGIAS

ESTRUTURAL

DIRETRIZES

N/

PRIORIDADES

OPERACIONAL

ESTRATEGIAS
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RESUVOJANEIRO...
DISCUSSAODIRETRIZES...

DESENVOLVIMENTO: EIXO OPERACIONAL

A criagdo de um “NUCLEO DE HABITACAQ" é aqui apresentada, para discuss&o e avaliagio do grupo,
como uma primeira diretriz operacional.

S 1ABRIL2016

O CAU para implantar e manter um processo continuo de atuacao no cenario nacional precisara ter um
centro de comando e células de atuacéo no Distrito Federal e em cada estado.

CAU/BR

NUCLEO
HAB
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RESUMOFEVEREIRO...
AVALACOESPONDERACOES...

COMUNICAGAO EXTERNA DO GT HABITAGAO: ENCAMINHAMENTOS

Na segunda reuni&o, fevereiro de 2016, a questao de comunicagao externa do GT
HAB foi abordada e avaliada com a Assessora de Comunicagao do CAU/SP,
Danielle Moraes, presente em atendimento ao solicitado.

A assessoria descreveu brevemente as condicdes atuais dos servicos de
comunicacao do CAU/SP, bem como observou possibilidades de ampliagdes e
melhorias iminentes desses servicos em fungéo de licitacao especifica, ora em
andamento.

Para divulgacao imediata de materiais do GT HAB no site do CAU/SP esta aberto
canal direto por meio dessa assessoria. Para tanto, basta apenas enviar matéria
formatada em PDF. Para esse canal nao est4, até o momento, imposto limite
quantitativo para publicagdes, entretanto, fora observado que a geréncia e controle
do site € prerrogativa da presidéncia.

A assessora Danielle também informou resumidamente sobre a insercéo de
matérias do GT HAB na Revista bimestral do CAU/SP e observou que detalhes para
tal procedimento seréo enviados posteriormente.

Finalizando, ficou o entendimento comum sobre a relevancia da participacdo dessa
assessoria no processo de trabalho do GT HAB, no sentido de garantir fidelidade e
melhor qualidade a comunicacao do CAU/SP sobre o tema.

PUBLICIDADE CONTEUDO GT HABITAGAO: EVENTO EXTERNO

Sobre a importancia de ampliar a discussao do trabalho em desenvolvimento pelo
GT HAB, prosseguiu-se com a intencéo de realizar um evento publico no préximo
més de abril. Possibilidades de Formatacgéo, conteldo, programagcao, entre outras
necessidades para realizar esse evento, deverdo ser objeto de andlise da proxima
reunido ordinaria de margo.

INTEGRAGAO DOS GTs CAU/SP: ELABORAGCAO PDUI / RMSP

Na direcao estabelecida para fomentar a integracéo entre os GTs do CAU/SP, cabe
lembrar o processo iniciado ha quatro meses de elaboracao do PDUI/RMSP - Plano
de Desenvolvimento Urbano Integrado da Regiao Metropolitana de S&o Paulo, cuja
agenda foi projetada até dezembro de 2016. Esse instrumento, estabelecido pelo
Estatuto da Metrdpole, desencadeou um amplo processo de planejamento e devera
manter canais participativos, os quais poderao ser utilizados por todos os publicos
interessados. Portanto, uma ampla discussao participativa sobre o desenvolvimento
da Regido Metropolitana de Sao Paulo podera ser um 6timo exercicio de integragéo
para os grupos de trabalho instituidos no CAU/SP. E sé comecar!
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SESUMOFEVEREIRO...

DISCUSSACEIXOS...

Quando se iniciou a discussao para estabelecer caminhos para o objetivo tragado,
inumeras condicdes e necessidades comegaram a emergir:

a. conjuntura nacional para o exercicio da arquitetura e urbanismo;
b. realidade do CAU no contexto nacional;

c. CAU e a sociedade organizada;

d. CAU nos processos de construcao de politicas publicas;

e. CAU e os legislativos - federal / estadual / municipais;

f. CAU e os executivos - federal / estadual / municipais;

g. CAU e o judiciario;

h. CAU e a cadeia produtiva nacional;

CAU e as entidades de arquitetura e urbanismo;
. CAU como executivo federal; e

k. inumeras outras... CAMPANHA DO PERFIL DO CAU

INTEGRACAO e INTERAGAO_COM O CENARIO NACIONAL: POLITICO / TECNICO

PRIORIDADES LEGISLATIVO
CONSTRUIR VINCULOS INSTITUCIONAIS (3 instancias) EXECUTIVO
JUDICIARIO
INDUSTRIA
CONSTRUIR PARCERIAS TECNICAS (setorial) COMERCIO

DIRETRIZES
SERVICOS

CONSTRUIR CANAIS PARTICIPATIVOS e INTERATIVOS COM SOCIEDADE ORGANIZADA

CONSTRUIR VIAS DE COOPERACAO MUTUA COM ONGs

CONSTRUIR ALIANCAS COM AS ENTIDADES DE ARQUITETURA E URBANISMO

/ SICCAU EM REDE / INTEGRACAO DE SISTEMAS
ESTRUTURAL

PRIORIDADES ESTRATEGIAS

AGOES

DIRETRIZES OPERACIONAL

ESTRATEGIAS

NOVO PROTOCOLO SICCAU

RELATORIO QUADRIMESTRAL

ACOES
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ATUAGCAO

2 ISE ) SO USSAOEIXOESTRUTURAL...

DESENVOLVIMENTO:
PRIORIDADES
DIRETRIZES
ESTRATEGIAS

CAMPANHA DO PERFIL DO CAU

INTEGRACAO e INTERACAO COM O CENARIO NACIONAL: POLITICO / TECNICO

LEGISLATIVO
PRIORIDADES

CONSTRUIR VINCULOS INSTITUCIONAIS (3 instancias) EXECUTIVO

L

/*\

JUDICIARIO

INDUSTRIA

CONSTRUIR PARCERIAS TECNICAS (setorial) COMERCIO

SERVICOS

CONSTRUIR CANAIS PARTICIPATIVOS e INTERATIVOS COM SOCIEDADE ORGANIZADA

CONSTRUIR VIAS DE COOPERACAO MUTUA COM ONGs

CONSTRUIR ALIANCAS COM AS ENTIDADES DE ARQUITETURA E URBANISMO

SICCAU EM REDE / INTEGRACAO DE SISTEMAS

Y
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SESUMOFEVEREIRO...

PLANO
ATUACAO

2SI <O LSSAOEIXOOPERACIONAL ...

DESENVOLVIMENTO:
PRIORIDADES
DIRETRIZES
ESTRATEGIAS

CENTRAL DE INTELIGENCIA DE ARQUITETURA

PRIORIDADES

ELABORAR MARKETING SOCIAL

CRIAR NUCLEO HAB CAU/BR

OPERACIONAL

NOVO PROTOCOLO SICCAU
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SESUMOFEVEREIRO...

AVALACOESPARALELAS...

SOLICITAGAO GT MEIO AMBIENTE: QUESTIONARIO

Com referéncia ao questionario do GT Meio Ambiente é necessario tecer alguns
comentarios, no sentido de alinhar contextos.

O referido questionario foi estruturado aos grupos que optaram por trabalharem diretamente
seu tema, visando um horizonte de respostas a probleméatica estudada, diagnosticada.

O GT HAB néao seguiu esse caminho, optou, posto a conhecida condicdo neonatal, por
preparar o CAU para atuar continua e institucionalmente o tema. Portanto, as respostas as
duas primeiras questdes deverdo, obrigatoriamente, ser adaptadas. Cabe observar que,
nessa linha, o proprio GT Meio Ambiente também teria que adequar respostas caso
decidisse por auto aplicar seu questionario.

Questoes apresentadas / Sugestoes de respostas para debate do GT:
1 - Quais os grandes temas na area ambiental frente aos estudos que seu GT realiza?

No entendimento deste membro, pelo viés de adequacdo comentado, existem duas
grandes ancoras do processo estabelecido pelo GT HAB: a primeira é a “Politica Publica” e
a segunda é gama de “Principios - enquanto valor humano”. Assim, formatando a resposta
para primeira questéo, pode-se externar como de relevo social a elaboracao e implantagao
de Politicas Publicas Ambientais que promovam a equidade nas decisdes que envolvam
meio ambiente natural e habitacéo.

2 - Quais as dificuldades encontradas para o desenvolvimento destes?

Mantendo o vinculo desta questao estabelecido no questionario e a resposta formatada
para a primeira, 0s obstaculos quando da elaboragéo e implantagéo de tais politicas é a
“famigerada" desinformagao sobre o tema. Ainda n&o assimilamos enquanto sociedade o
respeito ao meio ambiente como um valor humano, consequentemente, ndo o temos como
principio paramétrico das nossas decisdes. Essa lacuna na formacao social amplia
consideravelmente a distancia a ser percorrida na diregcdo do horizonte tao procurado, onde
a dita ocupagéo seja sustentavel.

3 - Dentro da visao do seu GT, como este caderno pode colaborar de forma mais ampla?

Elaborar um recurso técnico, “CADERNQO”, para o entendimento e intervencao sobre o tema
“Meio Ambiente" €, indiscutivelmente, um trabalho gigantesco. O recorte estabelecido pelo
convénio, territério do Estado de Sao Paulo, ndo altera as proporcdes desse trabalho, pois
esse instrumento de orientacdo devera conter todo o repertério legal e técnico voltado ao
tema, existente nas trés instancias: federal, do proprio Estado e dos 645 municipios que
formam a base diretamente responsavel pelos parametros da ocupacéo. O formato de
caderno s6 aumenta o peso especifico do processo, pois mantera tal recurso como um
instrumento “aberto” para receber constantes atualizacdes, alias, condicao essencial e
imprescindivel para esse recurso. Assim, como proposto, o “CADERNQO” trara uma
contribuicao proporcional ao processo de elaboracéo, ou seja, colossal.
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SESUMOMARGO. ..

AVALIACOESPONDERACOES...

PUBLICIDADE CONTEUDO GT HABITACAO: EVENTO EXTERNO
Apods avaliacdes sobre o contexto atual dos trabalhos do GTHAB e ponderacdes
sobre as necessidades para elaboragéo de um evento externo, o grupo decidiu pela

alteracao da época de sua realizagao. Esse evento devera ocorrer no segundo
semestre deste exercicio em data a ser acordada.

INTEGRAGAO DOS GTs CAU/SP: PARTICIPAGAO GTHAB NO PDUI / RMSP

Seguindo a linha proposta para promover uma integracao entre os GTs,
participacao na elaboracao do PDUI/RMPS, O GTHAB devera focar sua atividade
no setor Habitacao, apresentado como uma das “Questdes Metropolitanas”
abordadas na metodologia adotada.

informacdes e imagens extraidas do site: https://www.pdui.sp.gov.br.

9 0 que é?

—= Metodologia
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SESUMOMARGCO... B3
AVALIACOESPONDERACOES...

INTEGRAGAO DOS GTs CAU/SP: PARTICIPAGAO GTHAB NO PDUI / RMSP

informacdes e imagens extraidas do site: https://www.pdui.sp.gov.br.

H Nova estrutura urbana
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|.||| Resultados esperados
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SESUMOMARGO. ..

PLANO
ATUACAO

SINIDISCUSSAOEIXOESTRUTURAL...

DESENVOLVIMENTO:
PRIORIDADES

CAMPANHA DO PERFIL DO CAU:

E imprescindivel e prioritario que o CAU chegue a sociedade com um novo perfil:
..de Servigco Publico Federal para toda a sociedade.

A imagem abaixo é apenas um exemplo de selecéo e direcionamento de conteldo informativo sobre a
atuag&o do respectivo servigo publico federal.

A ANAC atua para promover a segurancga da aviagao civil € para estimular a concorréncia e a melhoria da prestagdo dos servigos no setor.
O trabalho da Agéncia consiste em elaborar normas, certificar empresas, oficinas, escolas, profissionais da aviacao civil, aerédromos e
aeroportos e fiscalizar as operacdes de aeronaves, de empresas aéreas, de aeroportos e de profissionais do setor e de aeroportos, com
foco na seguranca e na qualidade do transporte aéreo. Leia mais na Lei de Criacdo da ANAC (Lei n° 11.182/2005). www.anac.gov.br

. AL e by Tertarpern Sy .
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SIEIDISCIUSSAOEIXOESTRUTURAL...

DESENVOLVIMENTO:
PRIORIDADES

S 1ABRIL2016

INTEGRACAO E INTERACAO COM O CENARIO POLITICO NACIONAL E COM O
CENARIO TECNICO:

A funcao do CAU é a de regulacao e controle do exercicio da arquitetura e urbanismo. Portanto, nao ha
COMO cumprir essas praticas sem integrar-se € interagir com a politica nacional, como também com o
universo técnico em constante expanséo.
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RESUMOABRIL...
AVALACOESPONDERACOES...

REUNIAO DE COORDENADORES DE GT’s

Informacdes segundo a coordenacao do GT HAB: a ultima reunido de
coordenadores foi densa e esclarecedora, manteve-se o foco na avaliagdo do
conteldo produzido pelos GTs até entdo, em fungéo das necessidades da
presidéncia e da compatibilidade com os estabelecimentos da Portaria 57/2015 do
CAUSP. Observou também a coordenacao que a produgéo, procedimentos e
condutas do GT HAB estavam alinhados a expectativa da presidéncia e nao revelou
conflitos com regra citada.

A proposta de uma ampla participacdo dos GTs do CAUSP no processo de
elaboracao do PDUI/RMSP - Plano de Desenvolvimento Urbano Integrado da
Regido Metropolitana de Sdo Paulo, como forma de integragcéo e interacao entre os
Grupos de Trabalho, por meio do exercicio do planejamento, infelizmmente nado teve a
oportunidade de ser exposta na ultima reunido de coordenadores. Assim,
permanece a expectativa do GT HAB dessa proposta vir a ser discutida
brevemente.

INTERPRETAGAO DA PORTARIA 57/2015

Considerando que os membros do GT HAB até o momento desconheciam a
existéncia de tal regulamentacao, muito embora a mesma tenha sido uma resolucao
ocorrida em marco de 2015, cabe, frente a essa informacéo, algumas
interpretacdes / avaliagdes:

Quanto ao Relatério Quadrimestral citado no artigo 3°, inciso lll, na Sesséao |
Art. 3° Aos Grupos de Trabalho competem:

| — trabalhar sobre temas técnicos especificos relacionados a Arquitetura e Urbanismo, que
atendam aos interesses e estejam, de acordo com as necessidades do CAU/SF, respeitadas as
finalidades previstas na legislacdo;

Il — propor plano de trabalho anual do GT em que estejam configurados os objetivos e resultados
para aprovagao da Presidéncia e no qual estejam contidas as seguintes agées:

a) elaborar contetdo relacionado ao seu tema de debate para produgdo de material a ser divulgado
nos meios de comunicagdo do CAU/SP;

b) propor a realizacdo de eventos e semindrios, nas areas relacionadas aos temas de estudo,
voltados aos profissionais arquitetos e urbanistas com o objetivo do aperfeicoamento profissional
da classe.
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SESUMOABRIL...
AVALIACOFSPONDERACOES...

INTERPRETAGAO DA PORTARIA 57/2015 (continuagéo)

Il - apresentar quadrimestralmente um relatdrio das atividades desenvolvidas pelo Grupo de
Trabalho para fins de composicdo do Relatdrio de Gestdo do CAU/SP;

IV — apresentar o resultado de seus trabalhos ao Plendrio do CAU/SR, quando por este solicitado
ou ainda por solicitacdo do Presidente.

Paragrafo primeiro. Compete ao Presidente do CAU/SP a aprovacéo das agdes previstas nos

7}

incisos Il, “a” e “b”, lll e IV do caput do presente artigo, as que deverdo ser encaminhadas
formalmente a Presidéncia, através de Memorando dos Grupos de Trabalho.

O GT HAB vem produzindo mensalmente resumos de contelidos desenvolvidos
desde a primeira reunido. Esses resumos guardam, cronologicamente, a ordem do
processo produtivo adotado. Assim, os membros do GT HAB entendem que para o
pleno atendimento da exigéncia citada, “Relatorio Quadrimestral”, basta somente
uma recomposigdo do acervo ja produzido, iniciando esse cumprimento para este
ano com a entrega dos resumos de Janeiro, fevereiro, marco e abril de 2016.

Quanto ao Plano de Trabalho estabelecido pelo respectivo artigo 9° da Sesséo |I;

“Art. 9° Os membros dos Grupos de Trabalho deveréo elaborar um plano de trabalho, para o
desenvolvimento das atividades necessarias ao seu tema especifico, no prazo de até 60 (sessenta)
dias de sua constitui¢go.

Paréagrafo primeiro. O plano de trabalho de que trata o caput do presente artigo devera ser definido
entre os membros que compde o Grupo de Trabalho respectivo, registrado em ata e encaminhado
ao Presidente do CAU/SP para a aprovagéo.

Paragrafo segundo. O plano de trabalho de cada Grupo de Trabalho devera conter no minimo:
I — um plano de acéo detalhado, com a definicdo dos temas a serem discutidos; e

Il — a previséo e justificativas para a realizacdo de eventos e de produc¢do de material grafico;”

Confrontando o estabelecido pela Portaria com o material produzido pelo GT HAB
desde o inicio e, em dezembro ultimo, formatado como proposta a presidéncia do
CAUSP para elaboracao de um “Plano de Atuacao do CAU em HIS”, concluiu o
grupo que o trabalho executado a época atendeu satisfatoriamente tal
determinacéao.

Todos os demais estabelecimentos contidos nessa Portaria, confrontados com os
procedimentos e condutas do GT HAB, ndo apresentaram qualquer conflito, sendo
portanto, desnecessaria outras avaliacdes. Cabe somente algumas adequacdes no
cronograma apresentado, caso a presidéncia apresente novas demandas ou
determine outros procedimentos ou prazos.
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SESUMVOABRIL... 2

=1ABRIL2016

DISCUSSAOEIXOESTRUTURAL...

DESENVOLVIMENTO:
PRIORIDADES

ALTERAGAO DO PERFIL DO CAU

Na discussao sobre a primeira prioridade eleita para o “EIXO ESTRUTURAL”,
alteracao do perfil do CAU junto a sociedade, foi apresentado, como exemplo, para
andlise e comparagao, em termos de comunicacao sobre servico publico federal, o
site da ANAC - Agéncia Nacional de Aviagao Civil. Decidiu-se entao por estender as
consideracdes sobre este exemplo com a finalidade de ampliar e fixar
entendimentos.

Todas imagens sao recortes do site da ANAC inseridas neste comentario para ilustrar, além do sentido
da linguagem, também a inten¢cao da comunicagao.

.

—_ATcademico
e Jornalistico

A ANAC atua para promover a seguranga da aviagao civil e para estimular a concorréncia e a melhoria da prestagao dos servigos
no setor. O trabalho da Agéncia consiste em elaborar normas, certificar empresas, oficinas, escolas, profissionais da aviagéo civil,
aerddromos e aeroportos e fiscalizar as operacdes de aeronaves, de empresas aéreas, de aeroportos e de profissionais do setor
e de aeroportos, com foco na seguranca e na qualidade do transporte aéreo. Leia mais na Lei de Criacao da ANAC (Lei n°
11.182/2005). www.anac.gov.br

Nova (Carta de

Servicos a0 Cidadao
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S 1ABRIL2016

DESENVOLVIMENTO:
PRIORIDADES

:
I

A

SESUMOABRIL...

ALTERAQAO DO PERFIL DO CAU (continuacéo)

As Agéncias Reguladoras, assim como os Conselhos Profissionais, sdo autarquias
em regime especial, criadas por lei, pessoas juridicas de direito publico, dotadas de
autonomia e integram a Administracéo Publica Indireta. Possuem finalidades
semelhantes, regular e controlar atividades de determinado setor, ou setores da
dinémica social.

O exemplo adotado, a ANAC, é uma figura juridica comparavel a do CAU, € uma
autarquia federal, um servico publico a disposicéo de toda a sociedade, s6 que
voltada a regulacao e controle da aviagcéo civil no territério nacional.

0 e /01

Todo esse exercicio comparativo tem a finalidade de destacar as “linhas de
comunicacao" com a sociedade que cada um desses servigos publicos adota.

Os conselhos profissionais, por via de regra, identificam como seu publico alvo,
praticamente, o proprio universo de profissionais. Limitam o relacionamento com a
sociedade a frestas deixadas em suas trincheiras comunicativas para canais de
denuncia, legislagdo e administracdo de conflitos. A comunicacao direta com a
sociedade é muito discreta e isolada. Integracéo e interacao, condi¢cdes
imprescindiveis a prestacéo de servico publico decente, eficiente e atualizado, ainda
nao estao nas respectivas rotinas comunicativas. Como essa comunicacao é falha,
a sociedade desconhece a funcédo da maioria dos conselhos profissionais e,
consequentemente, nao os identifica enquanto servigo publico. Do outro lado dessa
barreira, desconsiderando a prépria realidade, os conselhos profissionais seguem
mantendo grande parte de suas ac¢des distantes dessa identidade.

Y Ghmie
® & o

LI

DEMANDA POR V0OS

NIANEA
f‘ﬁ.Lu\f .\“
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SESUMOABRIL...

S 1ABRIL2016

DESENVOLVIMENTO: ALTERAQAO DO PERFIL DO CAU (continuacéo)

PRIORIDADES As agéncias reguladoras, por sua vez, assumiram cada uma a sua génese de
servico publico em termos de linguagem de comunicagdo com a sociedade. Elas se
mostram a sociedade como prestadoras de servicos e se identificam como um
servico publico federal e nao simplesmente como um 6rgao de fiscalizacéo.

O perfil institucional em construgao ou construido dessas agéncias, revelam
identidades de servico publico que sao reconhecidas pela sociedade.

T

Direitos ¢ Deveres dos Passagelros

SEGURANCA OPERACIONAL

Nesse eixo de direcionamento e entendimento, €
imprescindivel que o CAU quebre as barreiras de
condutas e de linguagem de comunicacao incrustadas
nos conselhos profissionais.

MEIO AMBIENTE

Apresentar-se a sociedade, criar canais publicos de
DRONES integragdo e interagdo com o exercicio da arquitetura e
urbanismo é prioritario para o CAU.
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SESUMOABRIL...

S 1ABRIL2016

DESENVOLVIMENTO:  INTEGRAGAO E INTERACAO COM O CENARIO NACIONAL
PRIORIDADES Politico / Técnico

Na continuidade da discusséo das prioridades do “EIXO ESTRUTURAL”, esta
exposto para andlise: 0 CAU no cenario nacional, politico e técnico.

CAMPANHA DO PERFIL DO CAU

INTEGRACAO e INTERACAO COM O CENARIO NACIONAL: POLITICO / TECNICO

PRIORIDADES LEGISLATIVO
CONSTRUIR VINCULOS INSTITUCIONAIS (3 instincias) EXECUTIVO
JUDICIARIO
INDUSTRIA
J CONSTRUIR PARCERIAS TECNICAS (setorial) COMERCIO
i DIRETRIZES
m SERVICOS
D CONSTRUIR CANAIS PARTICIPATIVOS e INTERATIVOS COM SOCIEDADE ORGANIZADA
j CONSTRUIR VIAS DE COOPERACAO MUTUA COM ONGs
— CONSTRUIR ALIANCAS COM AS ENTIDADES DE ARQUITETURA E URBANISMO
SICCAU EM REDE / INTEGRACAO DE SISTEMAS
>< ESTRATEGIAS
ACOES
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Toda proposta de planejamento esta apresentada a partir da proxima pagina.
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CONSIDERAGOES INICIAIS...

O Grupo de Trabalho instituido pelo CAUSP para explorar o tema “habitacao” é
composto por 7 profissionais, ao qual fora atribuido apresentar diretrizes de atuagéo
do Conselho para esse contexto.

Quando o foco esta na problematica habitacional brasileira, observa-se um universo
gigantesco e complexo. Um cenério rico e precario dominado pelas contradicoes.
Quando o foco € direcionado ao CAU, identifica-se um “ser” em formagao, uma
“crianca”, muito embora saudavel, determinado e prodigioso, ainda exala,
obviamente, a fragilidade e a imaturidade pertinentes a idade. Portanto, o trabalho
atribuido ao Grupo, o Conselho no cenario habitacional, nem de longe € uma tarefa
facil, simples.

ENTENDIMENTOS BASICOS...

Frente a responsabilidade na conjuntura observada, o GT iniciou os trabalhos pelo
caminho do nivelamento de informacdes e de entendimentos entre seus membros.
Profissionais agrupados pelo Conselho para explorar o tema “habitacido”. Esta
condig&o exigiu de cada membro do GT uma reflex&o inicial, no sentido, de
identificar qual viés do tema deveria ser alvo de exploracao pelo Conselho.

Desse processo de busca, emergiu a necessidade de nivelar alguns entendimentos,
entre eles, dois mostraram-se como basicos:

1. Habitacéo
2. Fungcdo do GT

Considerando que o CAU, Conselho de Arquitetura e Urbanismo, € a instituicao
responsavel pela regulacao e controle do exercicio profissional da arquitetura e
urbanismo no territério brasileiro. E uma autarquia federal de servico publico a
disposicao de toda a sociedade e administrada por arquitetos e urbanistas.

O Conselho € unico, CAU/BR, e atua nacionalmente por meio de unidades
federativas (estados).

Frente a essa conjuntura, para habitacéo, entendeu-se que o processo de trabalho
do Grupo n&o devera focar simplesmente o objeto construido, o abrigo, mas sim
abordar o conceito mais amplo: Habitagcdo como conjunto de relagées
estabelecidas, visando garantir um padréo de qualidade de vida.

Habitacao é muito mais do que o abrigo propriamente dito, habitacao é
saneamento, infraestrutura, renda (trabalho), transporte, seguranca publica,
seguranca na posse, educacao, saude, lazer, etc.

GT HABITACAO proposta de trabalho PAHIS V1 3/8
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ENTENDIMENTOS BASICOS...

Para 0 segundo entendimento basico, funcao do GT, a pratica é a de subsidiar o
CAU, por meio do CAUSP, neste caso, no estabelecimento de diretrizes e no
processo de modelagem de atuacao do Conselho no tema habitacao.

2015PROPOSTA2016

Autarquia Federal

Senvigo Publico Federal voltado a sociedade

CAU
Instituigdo responsével pela regulagéo e controle do exercicio
profissional da arquitetura e urbanismo no territério brasileiro (Unico)
Funcao: Subsidiar o Plendrio
- GT Acéo: Trabalhar / Modelar Conceitos
CAUSP / GT HABITACAO
Objetivo: Estabelecer Diretrizes do CAUSP e Plano de agéo para o Tema
Projetos
Técnicas / Processos
Construtivos
Conceito restrito: Abrigo / Unidade Habitacional
Custos / Qualidade
Saneamento Basico
H ABITAGAO Infraestrutura

Renda (trabalho)

Transporte
Publica
Seguranca
Conceito amplo (além do abrigo) Posse
Educagao
Saude
Lazer

GT HABITACAO proposta de trabalho PAHIS V1 4/8



2015PROPOSTA2016

CAUSPGTHABITACAO

H I S IDENTIFICAGAO DO ALVO...

Frente aos entendimentos basicos, o GT concluiu que o CAU, como agente
regulador e controlador do exercicio da arquitetura e urbanismo no Brasil, deve
apresentar e defender seus principios, valores, junto as instancias responsaveis pela
geracao e implantagéo de politicas publicas.

O CAU deve participar e contribuir na construcao de respostas aos problemas
habitacionais. Para tanto, é imprescindivel estabelecer parcerias estaveis com os
municipios, estados e uni&do, compromissadas com a producao territorial
direcionada a constante melhoria da qualidade de vida.

O Conselho, consequentemente, devera ser um agente participativo e interativo das
politicas publicas voltadas a producao territorial.

IDENTIFICAGAO DO PRODUTO...

|dentificado o alvo de exploragéo do tema habitagéo, prioritariamente habitagédo
entendida como de interesse social (HIS), o GT apresenta ao Conselho sua
proposta de trabalho: desenvolver um Plano de Atuagdo do Conselho em
Habitac&o de Interesse Social.

PRINCIPIOS / VALORES

PLANO
ATUAGAO

P N
PRIORIDADES

ESTRATEGIAS

DIRETRIZES

CRONOGRAMA
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DESENVOLVIMENTO..

Primeira reuniéo do GT

JUNHO
Apresentagao escopo do Produto / PAHIS
(proposta de desenvolvimento)

DEZEMBRO
ANO | - 2015

PLANO DE ATUAGAO HIS
apresentagao

JUNHO
AGOES

(Inicio Implementacéo)

12 AVALIAGAO
(apresentagao)

[ PLANO / ESQUEMA PRODUGAO F ANO Il - 2016

DEZEMBRO

AGOES
(revisdes)

22 AVALIAGAO
(apresentagao)

AGOES
(revisdes)

ROTINAS / Procedimentos e Condutas
(avaliacao e estabelecimentos)

ANO Il - 2017

32 AVALIACAO
(apresentacao)

INSTITUCIONALIZAGAO DA ATUAGAO

DEZEMBRO

MONITORAMENTO
(acdes)
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CALENDARIO...

Abaixo, a titulo de sugestao, é apresentado calendario de trabalho para o ano de
2016, identificando somente as 12 reunides ordinarias.

DIA...

JANEIRO 26

FEVEREIRO 23

MARCO B

ABRIL 26

MAIO 31

JUNHO 28

JULHO 26

AGOSTO 30

SETEMBRO 27

OUTUBRO 25

NOVEMBRO ¥

DEZEMBRO  §§
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GT HABITACAO

ANEXOS...

A relac&o abaixo identifica todo o material anexado a esta proposta como “resumo
de conteudo” trabalhado pelo Grupo nas 8 reunides realizadas até dezembro de

2015

W

GTHAB RI JUN15 V2 - Resumo registro conteddo reunido junho 2015
GTHAB R2 JUL15 V1 - Resumo registro conteudo reuniao julho 2015
GTHAB R3 AGO15 V2 - Resumo registro conteddo reunidao agosto
2015

GTHAB R4 SET15 V01 - Resumo registro conteddo reuniao setembro
2015

GTHAB R5 OUT15 V01 - Resumo registro conteudo reuniao outubro
2015

Duas reunides de novembro e uma de dezembro 2015 foram
destinadas ao fechamento e revisdo desta proposta de trabalho
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ENTENDIMENTOS:

Autarquia Federal

Servico Publico Federal voltado & sociedade

CAU?
Instituicao responsavel pela regulagao e controle do exercicio profissional
da arquitetura e urbanismo no territério brasileiro (Unico)
Funcgéo: Subsidiar o Plenario
~ GT? Acéo: Trabalhar / Modelar Conceitos
[ CAUSP / GT HABITACAO ] : - ) —
Objetivo: Estabelecer Diretrizes do CAUSP e Plano de agdo para o Tema
Técnicas / Processos Construtivos
Conceito restrito: Abrigo / Unidade Habitacional
Projetos
HABITACAQ?

Saneamento Basico
Infraestrutura

Renda (trabalho)

Transporte
Conceito amplo (além do abrigo) Publica
Seguranga
Posse
Educagéo
Saude
Lazer

Na primeira reunido do GT, acordou-se iniciar “nivelando” os entendimentos sobre o cenario que abrigaria
os trabalhos no intuito de beneficiar a qualidade da producéo.

Assim, numa primeira “rodada”, discutiu-se 0 entendimento sobre a instituicdo Conselho, o CAU. O que é
o CAU?

Na sequéncia, o foco de entendimento foi o proprio tema, a habitacao. O que é habitagao?

Completando o cenario, fechou-se um entendimento sobre o GT, grupo de trabalho especifico no
contexto do CAU. Qual a fungé&o do GT?

PauloAC arquiteto e urbanista GTHAB RESUMO 1 1/2
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ENTENDIMENTOS:

Para a primeira questao, naturalmente a mais densa, formou-se o0 seguinte entendimento: o CAU,
Conselho de Arquitetura e Urbanismo, é a instituicao responsavel pela regulacdo. e controle do exercicio
profissional da arquitetura e urbanismo no territério brasileiro.

E uma autarquia federal, um servico publico federal & disposicao de toda a sociedade. Um servico
publico criado para a coletividade e administrado por arquitetos e urbanistas.

O Conselho € unico, CAU/BR, e atua nacionalmente por meio de unidades federativas (estados).

Ja para a segunda, habitag&o, fechou-se um entendimento de que processo de trabalho do grupo néo
deveria focar simplesmente o objeto construido, o abrigo, mas sim abordar o conceito mais amplo de
habitacdo. Habitacado como conjunto.de relacdes estabelecidas, visando garantir um padréo de
qualidade de vida.

Habitacdo & muito mais do que o abrigo propriamente dito, habitagdo & saneamento, infraestrutura,
renda (trabalho), transporte, seguranga publica, seguranga na posse, educacao, saude, lazer, etc.

Para a ultima questao, entendeu-se que a funcdo do GT é a de subsidiar o CAU, por meio do CAUSP, no
estabelecimento de diretrizes € no processo de modelagem de atuagé&o no tema.

QUESTOES PARA DISCUSSAO:

1. Postura e estratégia de convivéncia com entendimentos divergentes sobre os discutidos no GT;

2. O CAU enquanto parceiro do estado no estabelecimento de diretrizes e também para formulacao e
implantacéao de politicas publicas.

3. Formatacao de uma proposta de trabalho, produto do GT, e respectivo cronograma de execucao; e,

4. QOutros questionamentos.
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desenvolvimento dos trabalhos

GT / DESENHO DO PRODUTO...

ENTENDIMENTOS

AGOSTO2015

PRODUGAO HABITACIONAL

BITACAO

A segunda reuniao do GT Habitag&o iniciou com o nivelamento de informacdes
junto aos membros que nao puderam comparecer a primeira reunido do Grupo.
As questdes iniciais foram abertas a esses membros que manifestaram, apos
uma breve discussao, concordancia aos entendimentos fechados inicialmente.

Diretriz estratégica: manter esses entendimentos como balizadores para o

Déficit Quantitativo

Déficit Qualitativo
PUBLICA
PRIVADA

MERCADO IMOBILIARIO

FUNDIARIA
REGULARIDADE
EDILICIA.
CAU / PROBLEMATICA HABITACIONAL
CONSELHO DAS CIDADES
-
POLITICA NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO Fundo Nacional de Habitagao de Interesse Social
PNDU -— FNHIS
Conselho Gestor do FNHIS
SISTEMA NACIONAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL
SNHIS (Lei 11124/2005) Plano Nacional de Habitacéo de Interesse Social
) 4 PNHIS
T / PRODUTO CAU / DIRETRIZES NACIONAIS
CONSELHOS / FURBRS ESTADUAIS Planos Estaduais de Habitaco de Interesse Social
PEHIS
CCONSELHOS /'FUNDOS MUNICIPAIS 3 Planos Locais de Habitagdo de Interesse Social
PLHIS (municipios)
MCMV
Programas Nacionais
Outros
SNH
Cidades
Integragdo Nacional
Meio Ambiente
Outros
MINISTERIOS
SENADO
CCAMARA DOS DEPUTADOS
CONGRESSO NACIONAL
Fundagdes / Empresas piblicas
UNIAO
UVB (vereadores)
Instituicoes Pablicas / Privadas atuando no tema CEF
Universidades Federais
Instituicdes de Pesquisa
SECRETARIAS afins Outras
ASSEMBLEIAS LEGISLATIVAS
CAU / UNIVERSO DE ATUAGAO ESTADOS
Fundacbes / Empresas piblicas
Autoridades Metropolitas
Associages de Vereadores
Instituicdes Pablicas / Privadas atuando no tema Universidades Estaduais
Instituicoes de Pesquisa
Outras
SECRETARIAS afins
CAMARAS LEGISLATIVAS
MUNICIPIOS
COHABs
CONSORCIOS
RIDEs Fundagdes / Empresas piblicas

Universidades

Instituicdes Publicas / Privadas atuando no tema

Instituicoes de Pesquisa

Outros.

PauloAC arquiteto e urbanista
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GT / DESENHO DO PRODUTO...

Discutiu-se sobre a posicao do CAU, enquanto servico publico federal, frente a problematica habitacional
nacional.

Fechou-se o entendimento de que o CAU, como agente regulador e controlador do exercicio da
arquitetura e urbanismo no Brasil, deve apresentar e defender seus valores junto asiinstancias
responsaveis pela geracao e implantacao de politicas publicas.

O CAU deve participar e contribuir na construcao de respostasraes problemas habitacionais. Para tanto,
deve montar uma parceria permanente com 0s municipios, estados e unido voltada a producgao territorial
compromissada com uma constante melhoria da qualidade de vida.

Produto do GT:
Viabilizar e efetivar a participacao do CAU nas.instancias responsaveis pela construcao, implantacao e
monitoramento de politicas publicas habitacionais.

Fase dos trabalhos iniciada nesta segunda reuni&o:
- andlise e dimensionamento do‘universo de atuacao.

QUESTOES PARA DISCUSSAOQ:

1. O produto do GT tem como objetivo principal introduzir o CAU no contexto politico nacional
responsavel pela construcao de respostas a problematica habitacional. Quais s&o o limites do CAU?

2. O CAU como participante desse contexto politico, devera apresentar e defender seus valores ao
tema habitagéo. Quais os valores do CAU para esse tema?

3. Os valores do CAU para o tema habitagéo sdo socialmente conhecidos e pela sociedade
amparados?

4. Qual a relagdo do CAU com a sociedade?

5. O CAU enquanto autarquia, setor do executivo federal, devera participar da construcao das politicas
publicas habitacionais independente da conotagéo, seja de estado ou de gestao?

6. Quais os entendimentos do GT sobre politica de estado e politica de governo (gestéao)?

7. Que outras questdes devemos nos ater para esta fase dos trabalhos?
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CAUSPGTHABITACAO

A terceira reunido do GT Habitag&o deu continuidade ao processo de delinear o
“Produto do GT”. Iniciou-se de imediato uma discussao visando a construcao de
respostas aos questionamentos sugeridos: limites de atuagdo do CAU, valores
sobre o0 tema habitagdo; CAU e a sociedade, CAU frente as politicas de estado e
de gestao.

GT / DESENHO DO PRODUTO...

Observacao:

Posto a intensidade das discussdes em funcéo do tempo limite da reunidgepeptou-se pela continuidade
nos meios digitais e fechamento das questdes na proxima reunido.

CONSTRUGAO DAS RESPOSTAS:

Na sequéncia estao as contribuicdes deste membro:

1. O produto do GT tem como objetivo principakintroduzir o CAU no contexto politico nacional
responsavel pela construcao de respostas a problemati¢aihabitacional. Quais séo o limites do CAU?

Os limites do CAU, ou melhor, os limites de atuacao do CAU sao determinados pela sua condicéo de
autarquia federal e por sua area especifica de regulacao e controle. Pelo viés territorial, seu limite é o
territorio brasileiro. Como servicopublicoféderal 0 .CAU podera atuar em todos 0s temas inerentes ao
exercicio da arquitetura e urbanismos A figura juridica de “Conselho Profissional” garante sua autonomia
administrativo financeira e, principalmente, sua independéncia politica. Assim, pode-se considerar que 0s
limites de atuacao do CAU sao autesdeterminados.

Os limites de atuacae do CAU seréo, portanto, pautados pelas diretrizes por ele estabelecidas para o
tema.

2. O CAU como participante desse contexto politico, devera apresentar e defender seus valores ao tema
habitacao. Quais os valores do CAU para esse tema?

O contexto decisoério que envolve a construcao de politicas publicas gera, por via de regra, um amplo,
demorado e pesado confronto de interesses. Montar e implantar tais politicas € um constante processo
de negociacao. O CAU quando inserido nesse contexto devera apresentar suas demandas, considerar
mudancas e ajustes, como também defender diretrizes que julgar imprescindiveis €, portanto,
inegociaveis.

Para tanto, o CAU precisa adotar ou formatar alguns conceitos que consolidarao os valores para balizar
sua atuacgdo sobre o tema. Tais como:
Funcao Social da Propriedade:

Uma das bases para garantir direitos e promover justica social, ha décadas este conceito vem sendo
difundido por todo o territdrio nacional desde a sua incluséo na Constituicao Federal, esta no Estatuto
das Cidades, esta no PNHIS e em inUmeros outros instrumentos de planejamento e diplomas legais,
contudo, ainda nao esta absorvido pelos poderes constituidos.
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CAUSPGTHABITACAO

GT / DESENHO DO PRODUTO...

CONSTRUQAO DAS RESPOSTAS: (CONTINUACAQ)

Funcao Social do Espaco Publico: elemento estrutural da ocupagéo

O espaco publico ndo pode mais ser a “sobra” do privado, “terra” de ninguém (sem proprietario), sempre
concebido como serventia do privado. Esta l6gica deve ser invertida. Q espago. publico deve ser
produzido, criado, em funcéo do perfil da sua demanda social. O espago privado devera estar
subordinado e harmdnico ao publico.

Universalizacao da Tecnologia: melhoria de qualidade como Vetor de inclusao social

O acesso a tecnologia promove melhorias na qualidade de vida, consequentemente, é imprescindivel que
seja uma constante em politicas habitacionais. Todos devem ter acesso a tecnologia. Uma via inicial para
esse horizonte € a instituicdo da assisténcia técnicaicomoservigo publico gratuito em todo territério
nacional.

Equivaléncia entre Questoes Habitacionais e Ambientais:

Habitacdo e meio ambiente devem ser.€onsiderados como igualmente importantes. Quanto a habitagéo
tem maior peso, corre-se grande riseo de irreSponsabilidade ambiental. O inverso pode criar ou ampliar a
injustica social. A equivaléncia na.drato entre essassealidades propicia equilibrio e pode indicar novos
caminhos para a tdo esperada sustentabilidade,

3. Os valores do CAU para o tema habitacao s&o socialmente conhecidos e pela sociedade amparados?

Pode-se afirmar que taisivalores sao, desconhecidos pela maioria da sociedade no pais, assim, conclui-se
que n&o existe apoio’ Cabe observar que a “funcéo social da propriedade”, muito embora tenha sido um
dos elementos de divulgacao do Estatuto da Cidade, ficou restrito a contextos especificos junto a
populacao organizada. N&o foi e nao é objeto de interesse da grande midia “tradicional”.

4. Qual a relagdo do CAU com a sociedade?

Nenhuma ralacao foi estabelecida. O Conselho pregresso nunca adotou politicas de amplo
relacionamento com a sociedade, manteve-se discreto e inerte. O CAU ainda n&o se mostrou
socialmente, portanto, esta sem vinculo e sem relacionamento.

5. O CAU enquanto autarquia, setor do executivo federal, devera participar da construcao das politicas
publicas habitacionais independente da conotacao, seja de estado ou de gestao?

O CAU tem total liberdade politica de atuacao para defender seus valores, nesse entendimento, nada o
impede de participar de todos os contextos construtivos. A sua funcao junto a sociedade Ihe impde a
obrigacao de atuar na construcao de politicas publicas € interagir com todos os agentes envolvidos.
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SETEMBRO2015

CAUSPGTHABITACAO

GT / DESENHO DO PRODUTO...
CONSTRUQAO DAS RESPOSTAS: (CONTINUAGCAQ)

6. Quais os entendimentos do GT sobre politica de estado e politica de governo (gestao)?

Politica de estado é o estagio superior da construcéo de respostas positivas,e consecucao dos
resultados esperados frente a uma demanda ou problema social. S&o acdes|publicas com elevado grau
de institucionalizacao, elevado nivel de ades&o e aceitagao social. S&o iniciativas que n&o se interrompem
com as mudancas de gestéo, pois refletem a conquista de patamares sociais mais elevados.

As iniciativas de governo que morrem com o final dos mandatésjisao simplesmente politicas de gestao.

7. Que outras questdes devemos nos ater para esta fase dos trabalhos?

Uma vez fechado um entendimento sobre as questdes anteriores, acredita-se que o desenho do
“Produto do GT” possa ser esbocado. Na sequéncia, demais procedimentos e condutas poderao ser
relacionados.

PRINCIPIOS / VALORES

DIRETRIZES

ESBOCO PRODUTO...

ESTRATEGIAS
PLANO CAUSP ]

PRIORIDADES

ACOES

CRONOGRAMA
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CAUSPGTHABITACAO

Habitacao de Interesse Social.

GT / DESENHO DO PRODUTO...

Abaixo segue, para andlise e consideracdes, esquema basico do Plano Nacional de

SETEMBRO2015

HABITAGAO / PLANO NACIONAL

PLANO ESTRATEGICO - JANEIRO 2009
(longo prazo - 15 anos / até 2023)

EXECUGAO: MINISTERIO DAS CIDADES (JAN2009)

EIXOS ESTRUTURANTES
PlanHab deve formular estratégias e definir acdes

PNHIS

REVISOES NO PLANEJAMENTO / 1 a cada inicio de
(sincronia com 4 PPAs: 2008 - 2012 - 2016 - 2020)

OBJETIVO PRINCIPAL (séo citados doi:

OBJETIVOS ESPECIFICOS

SNHIS
Promover a inclusao social
PCDI - Plano de Capacitacao e
X o Desenvolvimento Institucional
Promover o desenvolvimento econémico

Outros Agentes

SIAMH - Sistema de Informacao,

AGENTE de implantagéo da PNH (Politica Nacional Avaliagdo e Monitoramento da Habitagdo

de Habitacdo - ConCidades 2004)

Instituto Via Pablica

PREVISAO LEGAL (Lei 11124/2005)

SECRETARIA NACIONAL DE HABITACAO

Logos Engenharia

(2005 /Fundacdo Jodo Pinheiro)

ESTUDOS REALIZADG poio ao Plano)

Assentamentos Precérios (2007- CEM/CEBRAP)

Novas Moradias - Demandas Futuras (2007 / Cedeplar.

a e Fundidria

a da Construcéo Civil

Alvo de atuacdo?
Enviado ao Congresso em
AGO15

2023 - Horizonte final para estratégias e propostas
Formular Estratégia de longo prazo para equacionar as
necessidades habitacionais no Brasil

Universalizacdo do acesso & moradia digna

IDENTIFICACAO - Fontes de Recursos Perenes e Estaveis

ESTABELECER - Forma de Articulacdo dos Recursos

DEFINIS AO - Diretrizes. para Priorizar

FauloAL arquiteto e urpbanista

ESTABELECER - Metas Fisicas

DESENVOLVIMENTO - Outros critérios para prioridades
(além da renda)

ESTABELECER - Metas Financeiras

FORMULAGAO E FOMENTO
(cadeia produtiva da construgao civil)

ARTICULACAO DE PROGRAMAS (nacionais)

ARTICULAGAO INSTITUCIONAL
(conjunto dos atores publicos e privados afetos ao tema)

MEDIDAS DE POLITICA URBANA E FUNDIARIA
(para acesso a terra urbanizada)

CRIAR BASES (sistema de monitoramento e avaliacdo)

PLANEJAMENTO (orientar a elaboracao de planos habitacionais)

G IHAB RESUMOU 3 44



OUTUBRO2015

CAUSPGTHABITACAO

A quarta reunido do GT Habitacdo continuou o processo de delinear o “Produto do
GT”. O Grupo iniciou a 42 reuniao ampliando e permanecendo na discussao sobre
0s conceitos que dever&o ser considerados como valores do CAU para o tema
habitacdo de interesse social.

CONSTRUQAO DAS RESPOSTAS: (CONTINUAGAO II)

Observacao: mais uma reuniao foi solicitada para esta discussao.

O coordenador solicitou, frente a uma aparente inexisténcia de consenso; gue a discussao desses
conceitos continuassem virtualmente e que tais finalizacdes desses ente ntos fossem transferidas
para a reuniao de outubro.

CONCEITOS EM DISCUSSAO...

—

funcéo social da propriedade;
funcao social do espaco publico;

universalizacédo da tecnologia; e

A w0

equivaléncia entre questdes habitaciohais e ambientais.

GT /DES (0) O...

- ¥

- PRIORIDADES

ESTRATEGIAS

'PRINCIPIOS / VALORES 'EM DISCUSSAO....

DIRETRIZES

CRONOGRAMA
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OUTUBRO2015

CAUSFGTHA

GT / DESENHO DO PRODUTO...

CONSELHO ESTADUAL DE HABITACAO
(Lei 12801/2008)

PLANO - 2011
12 anos / até 2023

EXECUCAO: SECRETARIA ESTADUAL DE HABITACAO (coordenagio)
CDHU (execucao)

"PILARES" Principios

“ESTRATEGIAS DE AGAO"

PEHIS SAO PAULO

DIRETRIZES" (organizadas em temas)

"LINHA PROGRAMATICA"

HABITAGAO / PLANO ESTADUAL

Acima, para analise e consideragoes, é
representado 0 esquema basico do Plano
Estadual de Habitacao de Interesse Social
de Sao Paulo.

PauloAC arquiteto e urbanista

BITACAC

FUNDO PAULISTA DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL

(Lei 12801/2008)

CASA PAULISTA - AGENCIA PAULISTA DE HABITACAO SOCIAL
(Agente operador dos Fundos - Decreto 57369/2011)

FUNDO GARA! OR HABITACIONAL
(Lei 12801/2008)

Adesdo ao SNHIS
(autorizado pela lei estadual 12801/2008)

FSEADE
EMPLASA

Subsidios Técnicos
CEPAM

Assessoria Técnica Contratada: Consorcio Ductor Geris

Moradia como ano e ersal

Busca continuada da Promogao da Moradia Digna

Social da Propriedade

mponente intrinseco das Politicas Publicas do Estado

isdo de Novas Moradias para a Populagdo de Baixa Renda

Recuperagdo e Qualificacdo dos Passivos Urbanos e Ambientais

Estabelecer diretrizes e orientagdes para articulagao
intersetorial das politicas publicas e dos investimentos

Indicar critérios e procedimentos para o
estabelecimento de prioridades para aplicacdo dos
recursos

Orientar a elaboragao quadrienal dos planos plurianuais
de investimento

Prever agdes de assisténcia técnica e instrumentos para
orientacao e apoio continuado aos municipios na implementagio
dos PLHIS e Planos Regionais de HIS

Apoiar e fomentar a organizagao dos agentes promotores,
operadores e financeiros de habitacdo do Estado.

Propiciar a instalacdo de um processo permanente de planejamento e
fomento ao desenvolvimento habitacional e urbano, impulsionando a
consolidagdo de um Sistema de HIS

Territorialidade e Diversidade da Demanda

Gestdo dos Recursos e Parcerias

Qualidade e Sustentabilidade da Moradia e da Cidade

Fortalecimento Gerencial e Incentivos

Desenvolvimento Institucional e Gestdo Democratica

Recuperagdo Urbana de Assentamentos Precarios

Provisdo de Moradias
Requalificacio Urbana e Habitacional
Regularizagao Fundiaria

Assisténcia Técnica e Desenvolvimento Institucional
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OUTUBRO2015

CAUSPGTHABITACAO

GT / DESENHO DO PRODUTO...

A sequéncia dos trabalhos para o “Desenho do Produto” do GT devera definir se tal “Produto” se limitara
a elaboracao e implementacao de um instrumento de gestao para o CAUsatuar nos contextos de criacéo
e implantagéo de politicas publicas voltadas as questdes de habitacao d
esquematizado na pagina anterior, 0 "Produto” sera um “Plano de Atuaca

para HIS”.

Nessa linha, um entendimento sobre os questionamentos anteriormente le € fundamental para a
estruturacao desse Plano (Produto). Cabe também observar.gue;o tempo informado de duracao do GT,
até o final de 2017, é igualmente importante para o dime Sa0 e abrangéncia, dos trabalhos
e, principalmente, do processo de elaboragé&o a ser estal

Primeira reunido do GT

Apresentacdo escopo do Produto / Plano
(aprovacdo plenaria)

DEZEMBRO

- 2016

Av

PLANO DE ATUAGAO
(apresentacdo / aprovacdo)

JUNHO
ACOES (Inicio Implementacao)
ANO Il - 2016 12 AVALIACAO
, (apresentacdo e aprovacgdo plenaria)
DEZEMBRO

ACOES (reformulacées / novas)

[ PLANO / EQUEMA PRODUGAO ]

22 AVALIACAO
(apresentacdo e aprovacdo plenaria)

ACOES (reformulacées / novas)

ROTINAS / Procedimentos e Condutas
(avaliacdo e estabelecimentos)

ANO Il - 2017

32 AVALIAGAO
(apresentacdo e aprovacdo plendaria)

INSTITUCIONALIZACAO DA ATUACAO

DEZEMBRO

MONITORAMENTO (a¢des)
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