SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo

INTERESSADO | CPFi - CAU/SP

Relatério de Gestdo — Versdio TCU — Relato Integrado, e a entrega dos
ASSUNTO Relatorios de Gestdo 2018 com as Agdes e Atividades executadas pelas
Comissdes / Departamentos e Setores

DELIBERACAO N° 65/2018 — CPFi -CAU/SP

A COMISSAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS - CPFi - CAU/SP, reunida ordinariamente em
Sdo Paulo - SP, na sede do CAU/SP, no uso das competéncias que lhe conferem os artigos 91 e 98 do
Regimento Interno do CAU/SP, apos analise do assunto em epigrafe, e

Considerando que a Decisdo Normativa TCU 170, de 19 de setembro de 2018, que dispde sobre a
prestagdo de contas de 2018, trouxe duas grandes inovagdes: a consolidagdo das contas no nivel
estratégico da unidade prestadora de contas (UPC) e a alterag@o da estrutura basica do Relatorio de
gestdo, visando eliminar a fragmentagdo. Sendo assim o Relatorio de Gestdo, passa a ser um
documento conciso, focado na demonstragdo de alcance dos resultados e com a sociedade como
destinatario primordial.

Considerando que o Relatério integrado, cujo objetivo é integrar informagdo financeira e ndo
financeira. Onde as informagdes devem serem concisas e abrangentes, e compreender a estratégia, a
governanga, o desempenho e as perspectivas da organizagdo. Sendo assim, construir relatorios,
baseado em processos de controle e gestdo, com o objetivo de divulgar informacGes estratégicas,
relevantes e uteis para comunicagdo interna, gestdo integrada e para divulgacio externa (prestagdo de
contas). Por esse motivo, o relato integrado representa uma evolugdo nos processos de gestdo
organizacional e comunicagio corporativa.

Considerando os principios do Relatério Integrado a seguir:

e Foco estratégico e orientaciio para o futuro: um relatdrio integrado deve oferecer uma visdo
da estratégia da organizagdo e como ela se relaciona com a capacidade da organizagdo de
gerar valor no curto, médio e longo prazos, bem como com o uso que faz dos capitais e seus
impactos sobre eles;

e Conectividade da informacédo: um relatério integrado deve mostrar uma imagem holistica da
combinacdo, do inter-relacionamento e das dependéncias entre os fatores que afetam a
capacidade da organizagdo de gerar valor ao longo do tempo;

e Relacdes com partes interessadas: um relatorio integrado deve prover uma visdo da natureza
e da qualidade das relagdes que a organizagdo mantém com suas principais partes interessadas, \ “d
incluindo como e até que ponto a organizagdo entende, leva em conta e responde aos seus .‘\JO'M '
legitimos interesses e necessidades; ‘y

e Materialidade: um relatério integrado deve divulgar informacdes sobre assuntos que afetam,
de maneira significativa, a capacidade de uma organizag¢do de gerar valor em curto, médioe __ , ',)
longo prazo

e Concisdo: um relatério integrado deve ser conciso;

e Confiabilidade e completude: um relatério integrado deve abranger todos os assuntos @/
relevantes, tanto positivos quanto negativos, de maneira equilibrada e isento de erros
materiais; [

e Coeréncia e comparabilidade: as informacdes em um relatério integrado devem ser /,
apresentadas: {a)-em bases coerentes ao longo do tempo; e (b) de maneira a permitir uma

DELIBERACAO N° 065/2018 — CPFi -CATS_]’

Rua Formosa, 367 - 23° andar - Republica | 01049-911 Sao Paulo/SP | Tel.: +55 11 3014-5900 | www.causp.gov.b{ -




SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo

comparagdo com outras organizagdes na medida em que seja material para a capacidade da
propria organizagdo de gerar valor ao longo do tempo.
Considerando a Resolugdo do CAU/BR de n° 101/2015 e sua aplicabilidade;

Considerando que todas as deliberagdes de comissdo devem ser encaminhadas a Presidéncia do
CAU/SP, para verificagdo e encaminhamentos, conforme Regimento Interno do CAU/SP.

DELIBERA:

1- Acatar as alteragdes no Relatério de Gestdo — Versio TCU — Relato Integrado, a entrega dos
Relatorios de Gestdo 2018 com as Agdes e Atividades executadas pelas Comissdes /
Departamentos e Setores, e aprovar o envio pelo Setor de Planejamento, Or¢amento e Projetos
de aviso aos responséveis pelos projetos e atividades para a confecgio dos respectivos relatos
integrados no Relatorio de Gestdo com o envio ao Setor de Planejamento Estratégico,
Orgamento e Projetos até o final do més de janeiro /2019 para inicio da sistematizacdo e
consolidagdo do Relatorio de Gestdo do CAU/SP — 2018 e respectivas entregas / envios a
tempo para as instancias do Conselho, para aprovagio, inclusive até a tltima instancia que é o
TCL:

2- Encaminhar esta deliberagdo & Presidéncia do CAU/SP, para andlise e demais providéncias
cabiveis, em especial:
a) Dar ciéncia a todos os Setores, Departamentos (Gerencias e Coordenadores/Assessores),
Comissdes do CAU/SP, Conselho Diretor, CEAU e ao Plenario para entregarem o
Relatério de Gestdo do CAU/SP - 2018 até 30/01/2019.

Com 06 votos favoraveis dos conselheiros (as), Marco Antonio Teixeira da Silva, Nancy Laranjeira
Tavares de Camargo, Fernanda Menegari Querido, Maria Alice Gaiotto, Paulo Machado Lisboa Filho
e Renata Alves Sunega. 00 votos contririos e 03 auséncias: Conselheiros: Edson Jorge Elito, Mario
Wilson Pedreira Reali e Angela de Arruda Camargo Amaral.

Séo Paulo, 05 de dezembro de 2018
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